
三朝町保育施設三朝町保育施設三朝町保育施設三朝町保育施設のののの今後今後今後今後のののの方針案方針案方針案方針案 

    

（（（（案案案案１１１１））））現状現状現状現状のままのままのままのまま    

メリットメリットメリットメリット    デメリットデメリットデメリットデメリット    

・・・・保育環境保育環境保育環境保育環境がががが変変変変わらないことへのわらないことへのわらないことへのわらないことへの安心感安心感安心感安心感    

・・・・保護者保護者保護者保護者のののの園園園園のののの選択肢選択肢選択肢選択肢のののの確保確保確保確保    

    

・・・・園園園園ごとのごとのごとのごとの保育士保育士保育士保育士がががが不足不足不足不足しししし、、、、多様多様多様多様なニーズなニーズなニーズなニーズ

へのへのへのへの対応対応対応対応にににに不安不安不安不安    

・・・・定員管理上充分定員管理上充分定員管理上充分定員管理上充分なななな正規職員正規職員正規職員正規職員のののの採用採用採用採用がががが困難困難困難困難    

・・・・行政運営行政運営行政運営行政運営のののの効率化効率化効率化効率化がががが図図図図られないられないられないられない。。。。    

・・・・地方公務員法地方公務員法地方公務員法地方公務員法などのなどのなどのなどの規定規定規定規定によによによによりりりり、、、、非正規非正規非正規非正規

職員職員職員職員のののの長期雇用長期雇用長期雇用長期雇用ができないことによりができないことによりができないことによりができないことにより、、、、安安安安

定定定定したしたしたした職員職員職員職員のののの確保確保確保確保がががが困難困難困難困難    

    

    

    

    

（（（（案案案案２２２２））））竹田保育園竹田保育園竹田保育園竹田保育園をみささこどもをみささこどもをみささこどもをみささこども園又園又園又園又はははは賀茂保育園賀茂保育園賀茂保育園賀茂保育園とととと統合統合統合統合、、、、みささこどもみささこどもみささこどもみささこども園園園園はははは現状現状現状現状のまのまのまのま

まままま    

        メリットメリットメリットメリット    デメリットデメリットデメリットデメリット    

・・・・少人数少人数少人数少人数なななな園園園園からからからから小学校小学校小学校小学校のののの入学時入学時入学時入学時におけるにおけるにおけるにおける

環境変化環境変化環境変化環境変化のののの軽減軽減軽減軽減。。。。    

・・・・統合統合統合統合によりによりによりにより保育士保育士保育士保育士、、、、調理師調理師調理師調理師のののの数数数数にににに余裕余裕余裕余裕がががが

できるためできるためできるためできるため園児園児園児園児のののの受入受入受入受入れのれのれのれの対応対応対応対応やややや、、、、他他他他のののの特特特特

別保育別保育別保育別保育（（（（一時預一時預一時預一時預かりやかりやかりやかりや障障障障がいがいがいがい児加配児加配児加配児加配））））等等等等のののの

充実充実充実充実がががが図図図図られるられるられるられる。。。。    

・・・・保育士保育士保育士保育士のののの専門研修専門研修専門研修専門研修へのへのへのへの参加参加参加参加がしやすくながしやすくながしやすくながしやすくな

りりりり、、、、保育保育保育保育のののの質質質質のののの向上向上向上向上がががが図図図図られるられるられるられる。。。。    

・・・・町内町内町内町内のののの園園園園をををを指導指導指導指導・・・・助言助言助言助言するするするする保育保育保育保育リーダーリーダーリーダーリーダー

のののの設置設置設置設置がががが可能可能可能可能となりとなりとなりとなり、、、、保育保育保育保育のののの質質質質のののの向上向上向上向上がががが図図図図

られるられるられるられる。。。。    

・・・・行政運営行政運営行政運営行政運営のののの効率化効率化効率化効率化がががが図図図図られるられるられるられる。。。。((((保育所保育所保育所保育所

運営運営運営運営にににに係係係係るるるる費用費用費用費用のののの削減等削減等削減等削減等。。。。))))    

・・・・竹田保育園竹田保育園竹田保育園竹田保育園のののの老朽化老朽化老朽化老朽化によるによるによるによる大規模改修大規模改修大規模改修大規模改修のののの

回避回避回避回避    

・・・・竹田保育園竹田保育園竹田保育園竹田保育園がなくなることによりがなくなることによりがなくなることによりがなくなることにより地域地域地域地域のののの

活力活力活力活力がががが失失失失われるわれるわれるわれる懸念懸念懸念懸念があるがあるがあるがある。。。。    

・・・・竹田竹田竹田竹田地区地区地区地区のののの園児園児園児園児のののの通園通園通園通園がががが遠方遠方遠方遠方になるになるになるになる。。。。    

・・・・保護者保護者保護者保護者のののの園園園園のののの選択肢選択肢選択肢選択肢がががが減少減少減少減少    

・・・・需要需要需要需要がががが増増増増えているえているえているえている未満児未満児未満児未満児のののの受入定員受入定員受入定員受入定員がががが下下下下

がるがるがるがる。。。。    

・・・・保育環境保育環境保育環境保育環境がががが変変変変わらないわらないわらないわらないことへのことへのことへのことへの安心感安心感安心感安心感    

    

・・・・定員管理上充分定員管理上充分定員管理上充分定員管理上充分なななな正規職員正規職員正規職員正規職員のののの採用採用採用採用がががが困難困難困難困難

行政運営行政運営行政運営行政運営のののの効率化効率化効率化効率化がががが図図図図られないられないられないられない。。。。    

・・・・地方公務員法地方公務員法地方公務員法地方公務員法などのなどのなどのなどの規定規定規定規定によによによによりりりり、、、、非正規非正規非正規非正規

職員職員職員職員のののの長期雇用長期雇用長期雇用長期雇用ができないことによりができないことによりができないことによりができないことにより、、、、安安安安

定定定定したしたしたした職員職員職員職員のののの確保確保確保確保がががが困難困難困難困難    

    



    

    

（（（（案案案案３３３３））））みささこどもみささこどもみささこどもみささこども園園園園にににに指定管理者制度指定管理者制度指定管理者制度指定管理者制度のののの導入導入導入導入、、、、竹田保育園竹田保育園竹田保育園竹田保育園はははは現状現状現状現状のままのままのままのまま    

引引引引きききき続続続続きききき、、、、竹田保育園竹田保育園竹田保育園竹田保育園のののの今後今後今後今後のありのありのありのあり方方方方のののの検討検討検討検討をををを行行行行うううう。。。。    

メリットメリットメリットメリット    デメリットデメリットデメリットデメリット    

・・・・行政運営行政運営行政運営行政運営のののの効率化効率化効率化効率化がががが図図図図られるられるられるられる。。。。    

・・・・民間独自民間独自民間独自民間独自のののの発想発想発想発想でででで園園園園のののの運営運営運営運営がががが可能可能可能可能    

・・・・指定管理者指定管理者指定管理者指定管理者においてにおいてにおいてにおいて正規職員正規職員正規職員正規職員のののの増増増増がががが見込見込見込見込

めるめるめるめる。。。。    

・・・・地方公務員法地方公務員法地方公務員法地方公務員法などのなどのなどのなどの規定規定規定規定によるによるによるによる臨時職員臨時職員臨時職員臨時職員

等等等等のののの制限制限制限制限のののの規定規定規定規定がなくなりがなくなりがなくなりがなくなり、、、、非正規非正規非正規非正規職員職員職員職員のののの

継続的継続的継続的継続的なななな雇用雇用雇用雇用がががが継続継続継続継続しししし、、、、正規採用正規採用正規採用正規採用となるとなるとなるとなる可可可可

能性能性能性能性があるがあるがあるがある。。。。    

・・・・町内町内町内町内のののの園園園園をををを指導指導指導指導・・・・助言助言助言助言するするするする保育保育保育保育リーダーリーダーリーダーリーダー

のののの設置設置設置設置がががが可能可能可能可能となりとなりとなりとなり、、、、保育保育保育保育のののの質質質質のののの向上向上向上向上がががが図図図図

られるられるられるられる。。。。    

    

・・・・公立公立公立公立のののの正規正規正規正規職員職員職員職員のののの将来将来将来将来にににに対対対対するするするする処遇処遇処遇処遇面面面面のののの

不安不安不安不安。。。。    

・・・・指定管理者指定管理者指定管理者指定管理者がががが撤退撤退撤退撤退したしたしたした場合場合場合場合のののの対応対応対応対応。。。。    

    

・・・・保育環境保育環境保育環境保育環境がががが変変変変わらないわらないわらないわらないことへのことへのことへのことへの安心感安心感安心感安心感    

・・・・保護者保護者保護者保護者のののの園園園園のののの選択肢選択肢選択肢選択肢のののの確保確保確保確保    

・・・・竹田地区竹田地区竹田地区竹田地区のののの園児園児園児園児のののの通園通園通園通園がががが遠方遠方遠方遠方にならなにならなにならなにならな

いいいい。。。。    

・・・・少人数保育少人数保育少人数保育少人数保育によるによるによるによる不安不安不安不安    

・・・・改修改修改修改修にににに要要要要するするするする費用負担費用負担費用負担費用負担    

・・・・定員管理上充分定員管理上充分定員管理上充分定員管理上充分なななな正規職員正規職員正規職員正規職員のののの採用採用採用採用がががが困難困難困難困難

行政運営行政運営行政運営行政運営のののの効率化効率化効率化効率化がががが図図図図られないられないられないられない。。。。    

・・・・地方公務員法地方公務員法地方公務員法地方公務員法などのなどのなどのなどの規定規定規定規定によによによによりりりり、、、、非正規非正規非正規非正規

職員職員職員職員のののの長期雇用長期雇用長期雇用長期雇用ができないことによりができないことによりができないことによりができないことにより、、、、安安安安

定定定定したしたしたした職員職員職員職員のののの確保確保確保確保がががが困難困難困難困難    

    

    

    

    

（（（（案案案案４４４４））））竹田保育園竹田保育園竹田保育園竹田保育園をををを賀茂保育園賀茂保育園賀茂保育園賀茂保育園又又又又はみささこどもはみささこどもはみささこどもはみささこども園園園園とととと統合統合統合統合、、、、同時同時同時同時にみささこどもにみささこどもにみささこどもにみささこども園園園園にににに指指指指

定管理者制度定管理者制度定管理者制度定管理者制度のののの導入導入導入導入をををを行行行行うううう    

    （（（（案案案案２２２２））））上段上段上段上段とととと（（（（案案案案３３３３））））上段上段上段上段とととと同様同様同様同様のメリットデメリットのメリットデメリットのメリットデメリットのメリットデメリット    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



（（（（案案案案５５５５））））みささこどもみささこどもみささこどもみささこども園園園園とととと竹田保育園竹田保育園竹田保育園竹田保育園にににに指定管理者制度指定管理者制度指定管理者制度指定管理者制度のののの導入導入導入導入をををを行行行行うううう    

    （（（（案案案案３３３３））））上段上段上段上段とととと同様同様同様同様のメリットデメリットのメリットデメリットのメリットデメリットのメリットデメリット    

メリットメリットメリットメリット    デメリットデメリットデメリットデメリット    

・・・・行政運営行政運営行政運営行政運営のののの効率化効率化効率化効率化がががが図図図図られるられるられるられる。。。。保育所運保育所運保育所運保育所運

営営営営にににに係係係係るるるる費用費用費用費用のののの削減等削減等削減等削減等。。。。    

    

・・・・竹田保育園竹田保育園竹田保育園竹田保育園規模規模規模規模のののの園園園園でででではははは、、、、人数人数人数人数、、、、場所場所場所場所のののの

関係関係関係関係でででで指定管理指定管理指定管理指定管理をををを受受受受けるけるけるける団体団体団体団体がががが見込見込見込見込みにみにみにみに

くいくいくいくい。。。。    

・・・・公立公立公立公立のののの正規職員正規職員正規職員正規職員のののの配置配置配置配置のののの問題問題問題問題    

    

    

    

    

（（（（案案案案６６６６））））町内保育所町内保育所町内保育所町内保育所のののの民間移管民間移管民間移管民間移管をををを行行行行うううう    

メリットメリットメリットメリット    デメリットデメリットデメリットデメリット    

・・・・行政運営行政運営行政運営行政運営のののの効率化効率化効率化効率化がががが図図図図られるられるられるられる。。。。保育所運保育所運保育所運保育所運

営営営営にににに係係係係るるるる費用費用費用費用のののの削減等削減等削減等削減等。。。。    

    

・・・・町町町町のののの監督権限監督権限監督権限監督権限がががが及及及及ばないばないばないばない。。。。    

・・・・公立公立公立公立のののの正規職員正規職員正規職員正規職員のののの配置配置配置配置のののの問題問題問題問題    

    

    

    

    

（（（（案案案案７７７７））））そのそのそのその他他他他    

メリットメリットメリットメリット    デメリットデメリットデメリットデメリット    

        

    


